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OFICINA DE AVALÚO INSTITUCIONAL


AVALÚO DEL CURSO AL FINALIZAR EL TÉRMINO ACADÉMICO
 Estimado Estudiante:  Para poder evaluar y mejorar el curso es importante conocer su opinión con respecto al mismo.  Esta evaluación se revisará una vez el profesor haya entregado las  notas. No tiene que escribir su nombre. 

Curso:                                   

(  ) Semestre ________________               Año académico_____
Sección: _______________

(  ) Trimestre ________________

	Género
	Año de estudio:
	Clasificación del curso:
	Colegio /Escuela
	Nivel del curso

	·  Femenino
	·   Nuevo ingreso
	·  Educación General
	· Artes y Humanidades
	· Graduado

	· Masculino
	·   Primer año
	·  Concentración/Especialidad
	· Ciencias
	· Subgraduado

	
	·   Segundo año
	·  Colegio/Medular
	· Educación
	

	
	·   Tercer año
	·  Electivo
	· Administración Empresas
	

	
	·   Cuarto año
	
	· Estudios Graduados
	

	
	
	
	· Escuela Arquitectura
	

	
	
	
	· Escuela Derecho
	


I. DESARROLLO DEL CURSO:
	Instrucciones: Utilice la siguiente escala para evaluar su percepción acerca del desarrollo del curso.

   5=Totalmente de acuerdo   4= De acuerdo     3=Indeciso      2= En desacuerdo   1= Totalmente en  desacuerdo   N/A= No aplica
	5
	4
	3
	2
	1
	N/A

	1.  El curso cumplió con sus expectativas y apoya sus metas educativas.
	
	
	
	
	
	

	2.  Los objetivos del curso fueron claramente establecidos.
	
	
	
	
	
	

	3.  El ritmo con que se ofreció el curso fue el apropiado.
	
	
	
	
	
	

	4.  El grado de dificultad del contenido del curso fue razonable.
	
	
	
	
	
	

	5.  El curso estuvo muy organizado.
	
	
	
	
	
	

	6.  Los  materiales, tales como: texto, presentaciones digitalizadas (PowerPoint), enlaces, correo electrónico entre estudiantes y profesor contribuyeron a su aprendizaje.
	
	
	
	
	
	

	7.  Las tareas asignadas y otros trabajos requeridos en el curso  fueron  experiencias de aprendizaje provechosas.
	
	
	
	
	
	

	8. El uso de recursos tecnológicos (computadora, pizarra electrónica, Internet, plataforma Moodle y correo electrónico, entre otros)  fue de gran utilidad en  el curso.
	
	
	
	
	
	

	9. Encuentro el curso intelectualmente estimulante.
	
	
	
	
	
	

	10. Este curso fue  una experiencia enriquecedora de aprendizaje.
	
	
	
	
	
	


II. EFECTIVIDAD DE LA ENSEÑANZA
	Instrucciones: Utilice la siguiente escala para evaluar su percepción acerca del desarrollo del curso.

5= Excelente
  4= Bueno         3= Satisfactorio          2= Deficiente      1= Pobre   
N/O= No observable
	5
	4
	3
	2
	1
	N/O

	1.  Conocimiento del profesor sobre la materia enseñada.
	
	
	
	
	
	

	2.  Habilidad del profesor para impartir su conocimiento.
	
	
	
	
	
	

	3.  Conocimiento y habilidad del profesor  al  utilizar los diferentes recursos tecnológicos.
	
	
	
	
	
	

	4.   Conocimiento y habilidad del profesor al utilizar diversas técnicas de avalúo del aprendizaje
	
	
	
	
	
	

	4.  Interés del profesor por el progreso académico de los estudiantes.
	
	
	
	
	
	

	5.  Prontitud con que el  profesor aclara dudas del material y  discute los exámenes, asignaciones y otras tareas del curso.
	
	
	
	
	
	

	6.  Interacción del profesor con el estudiante.
	
	
	
	
	
	

	7. Si fuera a recomendar  este profesor(a) a otros estudiantes, ¿cómo lo evaluaría?
	
	
	
	
	
	


¡Gracias por su participación, su opinión es de suma importancia para mejorar el curso!
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