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Este informe responde al plan de accién que se redactd para abril del 2012 con relacién a los programas académicos que fueron
evaluados. Basado en el formulario EPA-04 Plan de Accion para la Evaluacién de Programas Académicos incluido en dicho
informe, los logros obtenidos a lo largo del afio académico de agosto 2012-13 fueron los que se detallan acontinuacion.

Programa académico: Grado Asociado en Ciencias Opticas

HALLAZGO (NECESIDAD ESTRATEGIAS / LOGRO ALCANZADO COMENTARIOS/ OBSERVACIONES
IDENTIFICADA) ACTIVIDADES
Planta Fisica (Salon muy | Mejorar la infraestructura | Se remodelaron las
pequefo) del salon, remodeler las facilidades y se aumentd
facilidades e instalaciones | la capacidad del salon a
eléctricas 30 estudiantes.
Falta de equipos Solicitar la compra de los | Se adquirieron los
equipos y materiales materiales y los equipos
necesarios a un costo aproximado
de $50,000
Facultad no tiene oficinas | Solicitar al decanato de Se esta preparando una | Se supone que las nuevas facilidades las entreguen y
adecuadas Asduntos Académicos que | sala de facultad y estén listas para agosto 2013
designara un area para la | remodelando un area
facultad. para los facultativos a
jornada parcial. Aun no
esta terminada
Técnico de laboratorio Solicitamos una plaza para No se ha contratado Se hizo convocatoria para esta plaza. El tnico candidato que
un técnico de laboratorio cualifico, desistié por una mejor oferta de empleo.
para trabajar a jornada
parcial.




Programa académico: Bachillerato en Ciencias Generales

HALLAZGO (NECESIDAD
IDENTIFICADA)

ESTRATEGIAS /
ACTIVIDADES

LOGRO ALCANZADO

COMENTARIOS/ OBSERVACIONES

Falta de materiales

Solicitar al Decanato de
Asduntos Administrativos
la compra de los
materiales segun las
necesidades especificas
de cada curso.

A través de todo el afio
se han ido recibiendo los
materiales solicitados por
la facultad encargada de
los cursos que se
ofrecen en este
programa.

Falta de equipos

Solicitar la compra de los
equipos y materiales
necesarios

Se preparo propuesta a
la Vicepresidencia de
Asuntos Académicos. Se
le asigno a ciencias la
cantidad de $150,000
para la compra de
equipos

Facultad no tiene oficinas
adecuadas

Solicitar al decanato de
Asduntos Académicos que
designara un area para la
facultad.

Se esta preparando una
sala de facultad y
remodelando un area
para los facultativos a
jornada parcial. Aun no
esta terminada

Se supone que las nuevas facilidades las entreguen y
estén listas para agosto 2013

Técnico de laboratorio

Solicitamos una plaza
para un técnico de
laboratorio para trabajar a
jornada parcial.

No se ha contratado

Los dos técnicos adscritos a nuestro colegio se mantienen
en contacto con la facultad que ofrece los cursos de noche
para la preparacion de los materiales que necesiten.
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-*bﬁnj.i:‘;g POMNTIFICIA UHWERSIDAD CATOLICA DE PUERTO RICO
OFICINA DE AVALUOQ INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION PARA EVALUACIONES DE PROGRAMAS ACADEMICOS

Unidad Académica/Programa; AS Ciencias Opticas
Afio Académico® 2012-2013

Colegio: Ciencias Recinto: Arecibo

Formulario EPA-D4

HALLAZGO RECURSO S

(NECESIDAD ESTRATEGIAS | PERSONAIS ITIN ERAEH] DE HUI_HAH{IS hi RESULTADOS COSTO
IDENTIFICADA) ACTIVIDADES RESPOMNSABLE ACCION FISICOS ESPERADOS
Adquirrlos equipos Solicitar cotzaciones Técnicos de Secomenzo a Ests necesidad se ha D satisfacerests El costo aproximedo
y materales Laboratonos trabajartan pronto | coorinado con solicitud durante el de los maternales,

necesanos pars
fortalecerel proceso
de ensefianza
sprendizaje de los
cursos que asi ko
requieran.

Oficinas para la
facultad

Contratarun técnico
de laboratornio a
jomada parncial en
horano vespertino

Contrataruna
secretana para
trabajos
administrativos del

Se notificd & la oficing

de Asuntos

Académicos y Rectoria

Solicitarposicion

Solicitarposicion

Directorde Colegio

Facultad a cargo del
curso

Director Colegio

Director Colegio

Director Colegio

asumimos la
direccion del
colegio en agosto
2011. Estamos en
elproceso de
adquirnrvanos de
los solicitados.

Secomenzars =
habilitarel area
para la facultad en
cubiculos privados
En junio 2012

Se recomendas =
incluys en
presupuestoano
entrante

Se recomeandan se
incluya en
presupuestoano
entrante

rectoria, losdecanaios
de asuntos
scadeémicos,
administrativos.

Prepararconvocatom a
través de la oficina de
recursos humanos

Prepararconvocatom a
traves de la oficina de
recursos humanos

wverano, podremos
comenzarel ano
scademico 2012-2013
con las hemamientas
necesanas para ofrecer
unos cursos de calided v
excelencia con los
matersles necesanos
en los laboratonios.

Se ha programado que
para diciembre el area
pueda serinaugurada

Contratacion de
personal

Contratacion de
personal

equiposy
mantenimiento de
los mismos es de
5200,000.00. De
estos ya se han
asignado
5100,000.00 y las
cotizaciones se
estan procesando.

20 horas
semanales’ 4 dias

Tarea Completa

Adaptacion del Modele de Caste

i & Green [2002)

leste plan de sccion deberd entregarse al decano (3) con copia ala VPAA v DAl

Revisado mazo 2011




5.

Colegio de Ciencias

Ampliarel salon de
Ciencias Opticas

Solicitar cotizacion

Director Colegio

Se comenzard a
habilitar el area
En junio 2012

Remodelarlas
facilidades

El costo estimado
es de $30,000.00




PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE PUERTO RICO

OFICINA DE AVALUO INSTITUCIONAL

PLAN DE ACCION PARA EVALUACIONES DE PROGRAMAS ACADEMICOS

Unidad Académica/Programa; BS Ciencias Generales
Afio Académicol 2011-2012

Colegio: Ciencias

Recinto: Arecibo

Formulario EPA-D4

HALLAFGO ESTRATEGIAS § PERSONAJSS ITINERARIO DE RECURSOS RESULTADODS COS5TO
(NECESIDAD ACTIVIDADES RESPONSAELE ACCION HUMANOS ¥ ESPERADCS
IDEMNTIFICADA) FISICOS
D= sstisTaceresia

1.  Adguirir los eguipos
y materisles
NECESSrios para
fortalecer el procesa
de ens=fianza
sprendizsje de los
cursos gue asi o
requUisran.

Oficinas para la
facultad

pa

3. Faltade wn técnico
de lsboratorio a2

jornads parcizl en
horario vespertino

Saolicitar cotizaciones

Se notifict a la oficina
de Asuntos
Acadeémicos y Rectoria

Solicitar posicicn

Tecnicos de
Laborstorios

Director de Colegio

Facultad 3 cargo del
CUrsa

Director Colegio

Diirector Colegio

S& comenzd 3
trabajar tan pronto
ssumimaos 1=
direccion del
colegio en agosto
Z011. Estamos en
=l proceso de
Sdquirir varios d=
los solicitados.

Se comenzarad a
habilitar are3 para
Iz facultad =n
cubiculos privados

Se recomendars s=
inchrya en
presupuesto afo
entrante

Ests necesidad seha
coordinado con
rectoria, los decanatos
de asuntos
académicos,
sdministrativos.

Preparar convocatoria 3
traves de la oficina de
recursos humanaos

solicited durante 21
VErano, podremaos
comenzar el afio
scademico 2012-2013
con las herramisntas
necesarias pars ofrecer
unos cursos de calidsd v
sxocelencis con los
materiales necesanos
en los laboratorios.

S= ha programado gus
para diciembre el srea
pusda ser insugursds

Contratacicn de
personal

El costo aprosimado
d= los materisles,
SQUIpDs
mantenimisnto de
los mismas es5 de
$200,000.20. De
=5t0s ya 52 han
asignado

F100, 00000 v las
cotizaciones se
estdn procesando.

Datos no
disponibles.

20 horas
semanales! 4 dias

Preparado por. Prof. Maria

mavg 2012

Fuiz de s Cruz

1

Admptason del Modslo de O

=

Ssi2 plan d= 300N debard anragarse Al deCAnD (3} CON COEEE A3 WPAA y DAL

Puesto que ocupa: Directora Colegio de Ciencias

Revissdo marso 2l




